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स�म अ�धकारी ने िवभागीय पदो��  सिम�त क" िदनांक 30.12.2025 क" बठैक क" &सफा(रश) के
अनुसार िन+न�ल�खत का-मक को 7व. वेतन आयोग के पे-मिैट01स, पे-लेवल-6 (2.35,400/- से
2.1,12,400/-) म. िनयिमत आधार पर सहायक/4धान �लिपक (ASSISTANT/HEAD CLERK) के
पद पर पदो��  के आदेश िदए ह6 |
 
As per the recommendations of the Departmental Promotion Committee meeting
dated 30.12.2025, the competent authority has issued orders for the following
official to be promoted to the post of Assistant/Head Clerk on regular basis in the
Pay Matrix, Pay Level-6 (Rs. 35,400/- to Rs. 1,12,400/-) of the 7th Pay
Commission.
 
Sl. No. 7म
सं.

Name of the employee (Shri) &
Designation
कम
चारी का नाम (8ी) व पदनाम 

Employee
ID

Name of promoted
post
पदो�  पद का नाम

1. 4वीण कुमार कुशवाहा, 4वर 8ेणी �लिपक
Prawin Kumar Kushwaha,
Upper Division Clerk

164054 सहायक/4धान �लिपक

 
मु�यालय के िनद:शानुसार यह सू�चत िकया जाता ह ैिक िवभागीय पदो��  सिम�त के मा=यम से पदो�त
का-मक अपने पदो�त पद पर िदनांक 01.01.2026 से काय
भार >हण कर सकते ह6 | आदे?शत पदो�� 
क" @वीकृ�त या अBयथा के संबधं म. सूचना इस आदेश क" 4ािE से सात िदन) के भीतर िकया जाना ह ै|
 
As per the instructions of the Headquarters Office, it is informed that the official
promoted through the Departmental Promotion Committee may join their promoted
post with effect from 01.01.2026. Information regarding acceptance or otherwise of
the ordered promotion is to be given within seven days from the receipt of this
order.
 
समय-समय पर संशो�धत िकए गए क.रा.बी.िनगम (कम
चारी और सेवा शतG) िविनयम, 2023 म. िनिहत
समान 8ेणी के कम
चा(रय) पर लागू होने वाली सेवा के शता
धीन उपयु
I कम
चारी के संबधं म. िनयिमत
पदो��  का आदेश िदया गया ह ै|
 
The regular promotion in respect of the above noted official has been ordered
subject to such terms and conditions of service as applicable to the similar
category of employees as contained in the ESIC (Staff and Conditions of Service)
Regulations, 2023, as amended from time to time.
 
कम
चारी उनके पदो��  पर FR 22 (I)(a)(1) के 4ावधान) के अनुसार वेतन िनधा
रण हेतु अपना िवकJप
िदनांक 01.01.2026 से एक माह के भीतर द.गे |
 
The promotee may exercise option for fixation of pay in terms of FR 22 (I)(a)(1)
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within one month from 01.01.2026.
 
कम
चारी पदो�  पद पर आगामी आदेश तक अपने वत
मान तनैाती @थल पर काय
रत रह.गे |
 
The promotee shall continue at his present place of posting till further orders.
 
 
काय
भार >हण (रपोट
 सभी संब�ंधत) को कृपया ससमय भेज दी जाए |
 
The charge report may be sent to all concerned in due course.
 
 
 

उप  िनदेशक (4शासन)
Deputy Director (Admn.)

सेवा म./To,
स+ब�ंधत कम
चारी /Concerned employee.
 
 
4�त�लिप/Copy to:
1. महािनदेशक (E-I/E-II) के 4धान िनजी स�चव, मु�यालय, क. रा. बी. िनगम, सी. आई. जी. माग
, नई
िदLी-02 / PPS of Director General (E-I/ E-II), Hqrs. Office, ESIC, C.I.G. Marg, New
Delhi – 02.
2.�चिकMसा आयIु के िनजी स�चव, आंच�लक �चिकMसा आयIु का काया
लय, पूवN �ेO, राँची / PS of
Medical Commissioner, Office of the Zonal Medical Commissioner, East Zone,
Ranchi, Jharkhand.
3. बीमा आयIु के िनजी स�चव, आंच�लक बीमा आयIु का काया
लय, पूवN �ेO, राँची / PS of
Insurance Commissioner, Office of the Zonal Insurance Commissioner, East Zone,
Ranchi, Jharkhand.
4.डीन के िनजी स�चव, क.रा.बी. िनगम �चिकMसा महािवRालय एवं अ@पताल, नामकुम, रांची/PS of
Dean, ESICH Medical College and Hospital, Namkum, Ranchi.
5.�चिकMसा अधी�क, क. रा. बी. िनगम आदश
 अ@पताल, नामकुम / आिदMयपुर / मथैन / Medical
Superintendent, ESIC Model Hospital Namkum / Adityapur / Maithan.
6. राSय �चिकMसा अ�धकारी, �े.का., क. रा. बी. िनगम, रांची / SMO Office, R.O., Ranchi.
7.सभी शाखा�धकारी, �े.का., क. रा. बी. िनगम, रांची / All Branch Officers of R.O., Ranchi.
8.सभी शाखा 4बधंक (शाखा काया
लय/औषधालय सह शाखा काया
लय), क. रा. बी. िनगम, रांची / All
Branch Managers and In-Charges of Branch Offices and DCBOs, ESIC, Ranchi.
9. महास�चव, ए&सक कम
चारी संघ, झारखVड / General Secretary, ESIC Employee’s Union,
Jharkhand.
10. िनजी सहायक क�/ WयिIगत सं�चका/नोिटस बोड
 / Personal Assistant Cell/ Personal File
/ Notice Board.
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